综合评分表
	序号
	评分因素及权重
	评分标准
	分值

	1
	技术参数要40%
	对投标人技术参数的响应情况进行评审：详见技术参数响应评分表，如不满足按该表评分细则扣相应分数。【注：若有要求投标人提供相应佐证材料的，未按要求提供的不得分，佐证材料需提供复印件加盖投标人公章。】
	40分

	2
	检验方案

13%
	投标人需提供检验方案，方案内容包括但不限于：标本接收分析前质量控制、分析中检测方案（质控、SOP文件执行）以及检测后结果回传等。

（1）提供的方案合理，针对性强，可行性高的得13分；

（2）提供的方案较合理，针对性较强，可行性较高的得8分；

（3）提供的方案一般，针对性一般，可行性一般的得5分；

（4）提供的方案差，针对性不强，可行性差或不提供方案的不得分。
	13分

	3
	体系认证

3%
	投标人具有有效期内的IS09001、ISO14001体系认证的，每提供一个得1.5分，满分3分。【注：认证证书的颁发机构需已经过国家认监委批准，且其名录能在官方网站(http://www.cnca.gov.cn/)查询。投标文件中需提供上述认证证书复印件加盖公章和认证机构在国家认监委官方网站查询的截图，未按要求提供的不得分】
	3分

	4
	试剂冷链运输能力

2%
	投标人具备冷链运输能力或与冷链运输公司合作：

同时具备空运和公路运输能力得2分，每缺少一种扣1分，没有不得分。

（需提供货物运输资质和货物运输鉴定书，如与冷链运输公司合作，需提供与第三方运输公司合同）
	2分

	5
	服务团队能力

7%
	1.投标人实验室检测人员具有临床医学检验技术职称：

（1）中级职称：每提供1人得1分，最高2分；

（2）副高及以上职称：每提供1人得3分，最高3分。

（提供职称证书复印件及近3个月公司缴纳的社保证明。）
	7分

	
	
	2.能配备具有生物信息学或医学遗传学等相关专业硕士研究生提供检测前后生物信息学分析和遗传咨询服务，每提供1人得1分，最高得2分。（提供学历、学位证书及近3个月公司缴纳的社保证明。）
	

	6
	类似业绩

3%
	自2020年1月1日（以签订合同时间为准）以来，投标人提供医疗机构完成的类似基因检测服务项目，每提供一个得1分，本项最高的3分。与同一家医疗机构签订的合同只记分一次

证明材料：合同复印件加盖公章。
	3分

	7
	投标人检测及生产能力2%
	具备省级及以上卫健委/临床检验中心颁发的基因扩增实验室证书得2分；不提供不得分。
	2分

	8
	价格分

30%
	评标基准价计算方法：折扣比例最低的报价为评标基准价。报价分计算方法：投标报价得分=（评标基准价/投标报价）×30%×100（保留到整数位）。
	30分

	合计
	100分


